Wspoétfinansowane przez
' Unie Europejska

Regulamin rekrutacji kadry edukacji szkolnej w ramach projektu ,,Azymut — Rozwdj
kompetencji kluczowychl” na kursy zagraniczne

Informacje o projekcie

Projekt ,,Azymut — Rozwéj kompetencji kluczowych” o numerze 2022-1-PL01-KA121-
SCH-000068475 wspotfinansowany przez Unie Europejska realizowany w Zespole Szkot
Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie od 01.06.2022 do 31.08.2023. Dofinansowanie
projektu z UE: 88 715,00 EUR.

§2

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, a w szczegdlnosci kryteria
kwalifikacyjne, zasady przyjmowania zgloszen i kwalifikacji uczestnikow oraz ich prawa i
obowigzki, w trakcie trwania projektu ,,Azymut — Rozwdéj kompetencji kluczowych” w
Zespole Szkot Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie.
Projekt zaklada mobilnos¢ kadry na nastepujgce kursy:
1) Motivation up, kurs w Maladze, Hiszpania, 19-30.06.2023 — 2 miejsca
2) Yoga&Meditation for Educators, kurs w Barcelonie, Hiszpania, 26.06.-1.07.2023 - 3
miejsca
3) Digital Classroom, kurs w Maladze, Hiszpania 3-9.07.2023 - 2 miejsca
4) ICT in your Class, kurs w Kalamacie, Grecja, 2-8.07.2023 - 3 miejsca
5) 4c’s: Communication, Collaboration, Creativity and Critical thinking, kurs w
Maladze, Hiszpania 7-11.08.2023 - 2 miejsca

L.acznie dostepnych jest 12 mobilnosci dla 12 oséb. Jedna osoba moze jecha¢ na maksymalnie
1 kurs 10 dniowy. Kursy zostaly wybrane po przeprowadzeniu ankiety i konsultacjach z
zainteresowanymi nauczycielami.

2. Gléwnym celem projektu jest wzrost i rozwdj kompetencji kluczowych oraz zawodowych
kadry ZSKU. Kompetencje kluczowe, ktdre dzieki realizacji projektu mogg zosta¢ nabyte lub
wzmocnione: kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, kompetencje
jezykowe w zakresie jezyka angielskiego, kompetencje osobiste, spoleczne i w zakresie
uczenia sie. Planowane jest tez doskonalenie metod pedagogicznych promujgcych
komunikacje, wspdtprace, kreatywnos¢ i umiejetnosci cyfrowe.

3. Og6lny nadzoér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzeniem rekrutacji nalezg do
kompetencji organizacji wysytajacej i bedg prowadzone przez koordynatora.

4. Instytucja wysylajaca zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany kurséw, jesli nie zostang one
potwierdzone przez organizatora.

5. Biuro projektu miesci si¢ w Zespole Szkét Ksztatcenia Ustawicznego w Rzeszowie, ul. mjr.
H. Sucharskiego 4

6. Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie internetowe;j:
http://www.zsku.rzeszow.pl/




§3

Grupa docelowa
Grupa docelowg jest kadra edukacji szkolnej Zespotu Szkoét Ksztalcenia Ustawicznego w
Rzeszowie. Warunkiem uczestnictwa jest wyrazenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez
zlozenie formularza zgloszeniowego w wersji papierowej do sekretariatu szkoly wraz z
zalgcznikami.
Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie ,Azymut — Rozwdéj kompetencji
kluczowych” musi:
a) by¢ pracownikiem Zespolu Szkét Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie,
b) posiada¢ zatrudnienie w Zespole Szkdt Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie w ramach
stosunku pracy na czas nieokreslony lub na czas okre$lony nie krétszy niz okres trwania
projektu,
¢) by¢ zainteresowana udziatem w mobilnosci ze wzgledu na cele projektu,
d) wyraza¢ zgod¢ na modyfikacje wykorzystywanego programu nauczania o nowe elementy
polecane podczas mobilnosci,
e) zobowiaza¢ si¢ do systematycznego uczestnictwa i realizacji dziatan objetych projektem
szczegblowo opisanych w umowie oraz do aktywnego podejmowania dziatan projektowych
przez caly okres jego realizacji,
f) zobowigza¢ sie do terminowego sporzadzania sprawozdan z mobilnos$ci, opracowania i
przeprowadzenia szeregu dziatan poprojektowych zwigzanych z promowaniem rezultatéw
projektu,
g) poshlugiwaé si¢ jezykiem angielskim w stopniu co najmniej komunikatywnym (poziom
A2 lub wyiZszy) — warunek konieczny do udzialu w projekcie .

Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
I. Warunki ogélne

1. Rekrutacje do projektu oglasza i jej termin ustala organizacja wysylajgca.

2. Rekrutacja odbedzie si¢ od 27 lutego do 2 marca 2023 r (do godz. 10).

3. Organizacja wysylajaca oglasza rekrutacje¢ poprzez:

a. ogloszenie na stronie internetowej szkoty - do pobrania bedg formularz
zgloszeniowy z zalgcznikami oraz regulamin rekrutacji,

b. ogloszenie przez edziennik,

c. ogloszenie wywieszone na tablicach informacyjnych w pokoju nauczycielskim.

4. Rekrutacja do projektu odbywaé si¢ bedzie z zachowaniem jasnych, przejrzystych i
ogoblnodostepnych zasad przedstawionych w regulaminie, zapewniajac réwny dostep do
informacji, z zachowaniem zasad rekrutacji eliminujacych wszelkie formy
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek, wyznanie, przynalezno$¢ rasowg, miejsce
zamieszkania, pochodzenie, religie, niepelnosprawno$é, sytuacje materialng.
Rekrutacja odbedzie si¢ zgodnie z zasadg rownosci pici 1 réwnych szans.

5. Wyboru uczestnikéw Projektu, na podstawie analizy dokumentow zgloszeniowych
dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wechodzg: dyrektor szkoly — mgr Robert
Bartowski, asystent ds. sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji - mgr Andzelika
Pytlos oraz nauczyciel jezyka polskiego - mgr Edyta Przybylak.




6. Zgloszenia do projektu dokonuje uczestnik na podstawie Formularza
Zgloszeniowego stanowiacego zalgcznik 1 do niniejszego regulaminu oraz
Deklaracji uczestnictwa (zalgcznik 2).

7. Ocena zostanie dokonana przez organizacje wysylajaca na podstawie kryteriow
opisanych w Regulaminie rekrutacji, w terminie ogloszonym przez organizacje
wysylajaca. Wszyscy zainteresowani kandydaci bedg mieli mozliwos¢ wgladu do
przeprowadzonej oceny.

8. Podczas rekrutacji kazdy uczestnik wybiera 1 kurs z listy podanej na formularzu
zgloszeniowym. Uczestnikowi, ktory nie zakwalifikowal sie na wybrany przez siebie
kurs bedzie zaproponowany inny kurs, jezeli uczestnik nie skorzysta, to kolejna osoba
z listy z najwigkszg liczbg punktéw moze wybraé z puli pozostatych kursow — do
wyczerpania miejsc.

9. Dla osob, ktére nie majg formalnego udokumentowania ich umiej¢tnosci z jezyka
angielskiego przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna w jezyku
angielskim w dniu 28.02.2023 od godz. 17.00, sala 112. W sklad komisji wchodzi
dyrektor szkoly — Robert Barlowski, koordynator projektu (nauczyciel jezyka
angielskiego) — Izabela Sagan, nauczyciel jezyka angielskiego — Alicja Sandej.

10. W wyniku rekrutacji powstanie lista osob zakwalifikowanych do projektu oraz lista
rezerwowa.

11. Wyniki rekrutacji zostang ogloszone na stronie internetowej szkoty i tablicy ogloszen
dla projektu w dniu 3.03.2023.

12. Do dnia 8.03.2023 kazdy kandydat ma prawo odwola¢ sie od decyzji Komisji
rekrutacyjnej. Komisja rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwolania do
13.03.2023 i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutacji.

13. Kandydaci zakwalifikowani bedg zobowigzani do podpisania umowy uczestnictwa w
projekcie, regulujacej podstawowe prawa i obowigzki zwigzane z otrzymaniem
wsparcia.

Il. Kryterium rekrutacyjne podstawowe:

Kandydat jest zatrudniony w Zespole Szkot Ksztatcenia Ustawicznego w Rzeszowie i jest
przedstawicielem kadry edukacji szkolnej. Kandydat wypelnil wszystkie niezbedne
dokumenty i zna jezyk angielski na poziomie minimum A2 (potwierdzeniem jest
certyfikat miedzynarodowy lub wynik rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim).
Ocena: spelnia/ nie spetnia kryteriow na podstawie formularzy zgloszeniowych. Osoby
niespelniajace kryterium podstawowego zostang odrzucone pod wzgledem formalnym.

Osoby z oceng ,,spetnia” przejda do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. III.

lll. Kryteria szczegélowe:

1. Kandydaci zostang ocenieni wedtug ponizszych szczegétowych kryteriéw rekrutacji:

Ocena na podstawie:

- zaangazowania w przygotowanie wniosku Akredytacyjnego ZSKU w Edukacji szkolnej ,

- wypelnienia ankiety wstgpnej okreslajacej potrzeby szkoleniowe uczestnika, Stopiefi awansu
zawodowego,

- motywacji uczestnika do wzigcia udziatu w mobilnosci w formie pisemnej z okreSleniem w
jaki sposob uczestnik zamierza wdraza¢ nabyte w czasie kursu umiejetnosci 1 wigczy¢ sie w
upowszechnianie efektow szkolenia,

- stopnia znajomosci jezyka angielskiego,




- okreslenia jak udziat w projekcie wplynie na jakos¢ pracy uczestnika, rady pedagogicznej
oraz szkoly

Szczegdtowa punktacja zostala przedstawiona w formularzu zgloszeniowym do projektu

2. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych punktow. W przypadku uzyskania
przez kandydatéw takiej samej liczby punktow dodatkowym kryterium rekrutacyjnym
bedzie dlugos¢ stazu pracy. Im dtuzszy staz pracy, tym kandydat/ka zajmie wyzszg
pozycje na liscie rankingowe;j. Jesli to kryterium nie bedzie rozstrzygajace to ostateczng
decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

1V. Nabory dedatkowe
W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt malej ilosci zgltoszen, wycofania sie
uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci organizacja wysytajgcg ma prawo na kazdym
etapie do ogloszenia dodatkowego/ dodatkowych nabordéw uczestnikow.

V. Procedura odwolawcza

1. Kazdemu kandydatowi ubiegajacemu si¢ o udziat w Projekcie, przystuguje prawo do
odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 3 dni od dnia
sporzadzenia oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu. Odwotanie nalezy ztozy¢ do
Komisji Odwotawczej z uzasadnieniem kwestionowanej decyzji.

2. W sklad Komisji Odwotawczej wehodzi: dyrektor i dwoch przedstawicieli szkoty.

3. Komisja Odwolawcza ma obowiazek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu trzech dni i w
przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikdéw rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikow oraz listy rezerwowych. Decyzje podjete przez Komisje
Odwotawczg sg ostateczne.

§5
Wymagane dokumenty
1. Na etapie rekrutacji:
a. formularz zgloszeniowy
b. deklaracja uczestnictwa.
2. Po zakwalifikowaniu do projektu:
a. deklaracja statusu uczestnika w chwili przystapienia do projektu oraz po zakonczeniu
udzialu w nim,
b. umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysylajaca a uczestnikiem mobilnosci wraz z
warunkami ogo6lnymi,
c. oswiadczenie uczestnika projektu dot. przetwarzania danych.

§6
Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu
1. Nauczyciele, ktdrzy zostang zakwalifikowani do projektu beda zobowigzani
do:

a. aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,

b. przygotowania kulturowo — jezykowego w ramach samoksztalcenia,

c. uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilnoscia, w trakcie oraz po jej

zakonczeniu,




d. posiadania waznego dokumentu tozsamosci podczas zagranicznego pobytu - dowodu
lub paszportu oraz wyrobionej Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego,

e. wypelniania obowigzku uczestnictwa w stazu zgodnie z programem

f. dokumentowania udzialu w mobilnosci za pomoca zdje¢, filmow oraz wspdlne
przygotowanie materialdéw upowszechniajgcych rezultaty projektu,

g. dzielenia si¢ doswiadczeniami nabytymi podczas zagranicznego stazu,

j. wszelkich dzialan na rzecz promocji projektu i upowszechnianiu jego rezultatow oraz
ewaluacji, wskazanych przez Dyrektora szkoty lub koordynatora projektu,

k. wypelniania ankiet ewaluacyjnych i raportéw uczestnika w Beneficiary Module.

1. informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktocic¢ dalszy
jego udzial w projekcie.

2. Nauczyciele, ktorzy zostang zakwalifikowani do projektu majg prawo do:

a. otrzymania wsparcia jezykowo-kulturowo-pedagogicznego,

b. ubezpieczenia OC i NNW, dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego,

c. wsparcia i mentoringu ze strony organizacji wysylajacej i przyjmujace;j,

d. otrzymania certyfikatow uczestnictwa

3. Udzial w projekcie jest bezptatny dla uczestnikow, ktérzy wypelniajg nienagannie swoje
obowiazki zwigzane z uczestnictwem w nim.

§7
Zasady rezygnacji z projektu/ skreslenia z listy uczestnikow

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku, gdy:

a. Uczestnik postanowi zrezygnowac¢ z udzialu w Projekcie, w ciggu 5 dni od daty
otrzymania informacji o zakwalifikowaniu go do udzialu w Projekcie. Na powstate w
ten sposob wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;j.

b. Uczestnik ktdéry rozpocznie udzial w projekcie, moze zrezygnowaé tylko w wyniku
waznych zdarzen losowych, sity wyzszej (np. choroby). Jest on woéwczas zobowigzany
do przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego brak mozliwosci udzialu w projekcie
(np. zaswiadczenie lekarskie). Organizacja wysylajaca musi by¢ zawiadomiona w
terminie do 3 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej konieczno$¢ rezygnacii.

2. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych (w
szczegoblnosci przy braku osoby rezerwowej) uczestnik moze zostaé¢ obcigzony kosztami
poniesionymi przez organizacje wysylajaca, zwigzanymi z organizacja stazu, ktére nie bedg
mogly by¢ odzyskane: koszty przygotowania, ubezpieczenia, rezerwacji biletow, oplat
zwigzanych z utrzymaniem ucznia i organizacjg mobilnosci itp.

2. W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu
wszystkich otrzymanych materiatow.

§8
Postanowienia koncowe
1. Organizacja wysylajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego
Regulaminu.
Regulamin obowigzuje od dnia ogloszenia.
Regulamin jest dostgpny na stronie internetowej: www.zsku.rzeszow.pl




Rzeszow, 23 lutego 2023 r.

Zatwierdzil:

podpis dyrektora szkoty

ZESPOE SZKOL KSZTAECENIA USTAWICZNEGO
35-225 RZESZOW
ul. mjr H. Sucharskiego 4
tel. 17 748-12-00, 17 748-12-04
fax 17 ???-1 1-99




