Wspoifinansowane przez

*

e Unie Europejska

Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu ,,Zawodowo i mobilnie po Europie”

§1

Informacje o projekcie

Projekt ,,Zawodowo i mobilnie po Europie” o numerze 2024-1-PL01-KA121-VET-
000210356 wspoétfinansowany przez Uni¢ Europejska realizowany w Zespole Szkoét
Ksztatcenia Ustawicznego w Rzeszowie od 01.06.2024 do 31.08.2025. Dofinansowanie
projektu z UE: 64 930,00 EUR.

§2

Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, a w szczeg6lnosci kryteria
kwalifikacyjne, zasady przyjmowania zgloszen i kwalifikacji uczestnikéw oraz ich prawa i
obowigzki, w trakcie trwania projektu ,,Zawodowo i mobilnie po Europie” w Zespole Szkét
Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie.

W ramach projektu ZSKU planuje nastgpujace wyjazdy na 2-tygodniowe praktyki
zawodowe dla: '

1) 12 uczniéw o profilu technik geodeta (klasy ITI-IV) do Grecji w terminie 11-24.05.2025
2) 12 uczniéw o profilu technik architektury krajobrazu (klasy III-IV) do Wioch w terminie
27.04-10.05.2025

2. Gléwnym celem projektu jest wzrost i rozw6j kompetencji kluczowych uczniéw ZSKU.
Kompetencje kluczowe, ktére dzigki realizacji projektu mogg zosta¢ nabyte lub wzmocnione:
kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, kompetencje w zakresie
wieloj¢zycznosci, kompetencje osobiste, spofeczne i w zakresie uczenia sig; kompetencje w
zakresie przedsigbiorczosci, kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalne;.
3. Cele szczegdtowe projektu:
- pogiebienie kwalifikacji zawodowych zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych;
- podwyzszenie poziomu umiejgtnosci jezykowych z zakresu komunikacji codziennej oraz
jezyka branzowego;
- poszerzenie horyzontéw kulturowych uczestnikéw w oparciu o otwarto$¢ na innosé,
tolerancj¢ przy zachowaniu wlasnej tozsamosci kulturowej, poszanowania obcych
obyczajéw i tradycji, poznanie historii;
- wzmocnienie motywacji do nauki, w tym nauki jezykéw obcych;
-rozbudowanie  kompetencji  interpersonalnych  dotyczacych  samodzielnosci,
autoprezentacji, radzenia sobie ze stresem, odpowiedzialnosci oraz obowiazkowosci.

4. Ogolny nadz6r nad realizacjg projektu oraz przeprowadzeniem rekrutacji naleza do
kompetencji organizacji wysytajacej i beda prowadzone przez koordynatora.



5. Biuro projektu miesci sie w Zespole Szkét Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie, ul.
mjr. H. Sucharskiego 4

6. Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie internetowej:
http://www.zsku.rzeszow.pl/ 52

Grupa docelowa
1. Grupe docelowa stanowig uczniowie i uczennice klas III-IV technikum Zespotu Szkot
Ksztatcenia Ustawicznego w Rzeszowie, w tym:

1) 12 uczniéw o profilu technik geodeta (klasy III-I'V)
2) 12 uczni6w o profilu technik architektury krajobrazu (klasy ITI-IV)

Istnieje mozliwo$¢ zwigkszenia/zmniejszenia ilosci oséb na poszczeg6lnych kierunkach
objetych wsparciem w przypadku wystapienia probleméw w rekrutacji.

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogélne

1. Rekrutacje do projektu oglasza i jej termin ustala organizacja wysylajaca.

2. Rekrutacja odbedzie si¢ od 22 listopada do 2 grudnia 2024.

3. Organizacja wysytajaca oglasza rekrutacj¢ poprzez:

a. ogloszenie na stronie internetowej szkoty - do pobrania bgdg formularz
zgloszeniowy z zatacznikami oraz regulamin rekrutacji,

b. ogloszenie przez wychowawcéw klas - wraz z udostepnieniem materiatéw
informacyjnych, formularza zgloszeniowego i regulaminu,

c. ogloszenie wywieszone na tablicach informacyjnych w szkole.

4. Rekrutacja do projektu odbywac si¢ bedzie z zachowaniem jasnych, przejrzystych i
ogélnodostepnych zasad przedstawionych w regulaminie, zapewniajgc réwny dostep do
informacji, z zachowaniem zasad rekrutacji eliminujgcych wszelkie formy
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek, wyznanie, przynalezno$¢ rasowa, miejsce
zamieszkania, pochodzenie, religie, niepelnosprawnos¢, sytuacj¢ materialna.
Rekrutacja odbedzie si¢ zgodnie z zasada réwnosci plci i réwnych szans. W projekcie
moga wzig¢ udziat na tych samych zasadach zaréwno dziewczyny jak i chtopcy, ktorzy
przynaleza do grupy docelowej. Podczas rekrutacji brane beda pod uwage jedynie
kryteria opisane w Regulaminie rekrutacji.

5. Wyboru uczestnikéw Projektu, na podstawie analizy dokumentéw zgloszeniowych
dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej wchodza: dyrektor szkoty — mgr Robert
Bartowski, asystent ds. sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji - mgr Andzelika
Pytlos oraz nauczyciel jezyka polskiego - mgr Edyta Przybylak.

6. Zgloszenia do projektu dokonuje uczen/uczennica na podstawie Formularza
Zgloszeniowego stanowigcego zalacznik 1 do niniejszego regulaminu oraz
Deklaracji uczestnictwa (zalacznik 2).

7. W przypadkn zgloszenia si¢ do udzialu w projekcie os6b niepelnoletnich konieczny
jest podpis rodzica/opiekuna prawnego na formularzu zgloszeniowym.

8. Ocena zostanie dokonana przez organizacje wysylajaca na podstawie kryteri6w
opisanych w Regulaminie rekrutacji, w terminie ogloszonym przez organizacje
wysylajaca. Wszyscy zainteresowani kandydaci beda mieli mozliwos¢ wgladu do
przeprowadzonej oceny.



9. Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim zostanie przeprowadzona w dniu
26.11.2024 od godz. 15.00, sala 109. W skiad komisji wchodzi dyrektor szkoty —
Robert Barlowski, koordynator projektu (nauczyciel Jezyka angielskiego) -
Izabela Sagan, nauczyciel jezyka angielskiego — Alicja Sandej.

W czasie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci wypowiadaja si¢ na temat ,, Opisz
co daje wyjazd na zagraniczne praktyki zawodowe w odniesieniu do Twoich
umiejetnosci jezykowych, pracy w grupie oraz rozwoju kompetencji osobistych i
spotecznych”.

Komisja kwalifikacyjna przyznaje punkty 0-12 oceniajac wypowiedz kandydata
pod wzgledem merytorycznym i jezykowym.

10. W wyniku rekrutacji powstanie lista os6b zakwalifikowanych do projektu oraz lista
rezerwowa. W listach uwzgledniony bedzie podzial na poszczegélne kierunki
nauczania.
11. Wyniki rekrutacji zostang ogloszone na stronie internetowej szkoty i tablicy ogloszen
dla projektu w dniu 5.12.2024.
12. Do dnia 10.12.2024 kazdy kandydat ma prawo odwola¢ si¢ od decyzji Komisji
rekrutacyjnej. Komisja rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania do
12.12.2024 i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutacji.
13. Kandydaci zakwalifikowani beda zobowiazani do podpisania umowy uczestnictwa w
projekcie, regulujgcej podstawowe prawa i obowigzki zwiazane z otrzymaniem
wsparcia.
Il. Kryterium rekrutacyjne podstawowe:
Posiadanie statusu ucznia klasy III-IV technikum Zespotu Szkét Ksztatcenia Ustawicznego
w Rzeszowie, ksztalcacego si¢ na jednym z kierunkéw:

a) technik geodeta

b) technik architektury krajobrazu
Ocena: spetnia/ nie speinia kryteriw na podstawie formularzy zgloszeniowych. Osoby
niespetniajgce kryterium podstawowego zostana odrzucone pod wzgledem formalnym.

Osoby z oceng ,,spetnia” przejda do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. IIL, ktéry bedzie
prowadzony w podziale na grupy:

a. grupa A - uczniowie, ksztalcacy si¢ na kierunku technik geodeta,

b. grupa B - uczniowie, ksztalcacy sie¢ na kierunku technik architektury krajobrazu,

. Kryteria szczegétowe:

1. Ocena na podstawie: $rednia ocen, $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych,
frekwencji, oceny zachowania, oceny z jezyka angielskiego, motywacji kandydata/ki,
rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim— szczegétowa punktacja zostata
przedstawiona w formularzu zgtoszeniowym do projektu:

a. Srednia ocen na koniec semestru I roku szkolnego 2023/2024 - zostang przyznane
punkty w skali O-5 pkt.: srednia ponizej 3,5 - 0 pkt.; 3,5 - 3,69 -1 pkt,; 3,7-3,89-2
pkt.; 3,9-4,19-3 pkt.; 4,2-4,49-4 pkt.; srednia powyzej 4,5 - 5 pkt.



b. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec semestru II roku szkolnego
2023/2024 - zostana przyznane punkty w skali 0-5 pkt.: srednia ponizej 3,5 - O pkt.; 3,5 -
3,69 -1 pkt,; 3,7-3,89-2 pkt.; 3,9-4,19-3 pkt.; 4,2-4,49-4 pkt.; Srednia powyzej 4,5 — 5 pkt

c. Frekwencja na koniec semestru IT roku szkolnego 2023/2024 - zostang przyznane punkty
w skali 0-5 pkt.: ponizej 80% - O pkt., 80-84%, - 1 pkt. 85 — 87% - 2 pkt., 88 — 90% - 3
pkt. 91 — 95% - 4 pkt. 96 — 100% - 5 pkt.

d. Ocena zachowania na koniec semestru II roku szkolnego 2023/2024 - zostang przyznane
punkty w skali 2-5 pkt.: poprawne -3 pkt., dobre -3 pkt., bardzo dobre - 4 pkt., wzorowe -
5 pkt. Do projektu nie zostang zakwalifikowani uczniowie z zachowaniem:
nieodpowiednim i nagannym.

e. Ocena z jezyka angielskiego na koniec semestru II roku szkolnego 2023/2024,
zostang przyznane w skali 0-6: niedostateczny, dopuszczajacy - 0 pkt.; dostateczny - 3
pkt.; dobry- 4 pkt.; bardzo dobry-5 pkt.; celujacy-6 pkt.

f. Motywacja kandydata/ki — zostanie oceniona na podstawie ankiety motywacyjnej (czgs¢

B1 formularza zgloszeniowego), sktadajacej si¢ z 5 pytan. Przy kazdej odpowiedzi nadawane

beda punkty w skali od 1 do 5, wg klucza: 1 — zdecydowanie si¢ nie zgadzam, 2 — raczej si¢

nie zgadzam, 3 — trudno powiedzie¢, 4 — raczej si¢ zgadzam, 5 — zdecydowanie si¢

zgadzam, Srednia punktéw bedzie stanowita o wyniku oceny motywacji (maksymalnie 5

punktéw).

g. Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim - 0-12 punktow

2. Punkty uzyskane za: $rednia ocen, $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych, frekwencje,
ocene¢ zachowania, ocen¢ z jezyka angielskiego, motywacjg ucznia, rozmowe kwalifikacyjna
w jezyku angielskim zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita o wyniku.

3. Uczniowie z najwigksza ilodcia punktéw w poszczeg6lnych grupach, w ilosci os6b dla kazdego
kierunku, zostana zakwalifikowani do projektu. W przypadku uzyskania tej same;j ilosci
punktéw przez kilku kandydatéw pierwszenstwo maja osoby, ktore nie wyjezdzaty
dotychczas na zagraniczne praktyki zawodowe w ramach realizowanych w ZSKU projektow
Erasmus+ Ksztalcenie i szkolenia zawodowe (VET). Kolejne kryterium, ktére bedzie
decydowac¢ o zakwalifikowaniu do projektu w przypadku uzyskania tej same;j ilosci punktow
przez kilku kandydatéw pierwszenstwo maja osoby, ktore uzyskaty wigcej punktow podczas
rozmowy kwalifikacyjnej. Nastepne kryterium, ktére bedzie decydowa¢ o zakwalifikowaniu
do projektu to wyzsza srednia ocen, a nastgpnie wyzsza ocena z jezyka angielskiego.

4. Do projektu nie zostana zakwalifikowani uczniowie z zachowaniem nieodpowiednim i
nagannym, a takze uczniowie, ktérzy nie wezmg udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej.
Zostang odrzuceni na etapie rekrutacji.

IV. Nabory dodatkowe

1. Organizacja wysylajaca dopuszcza mozliwo$¢ zmiany ilosci 0s6b w poszczegdlnych grupach,
jesli podczas naboru nie zglosza si¢ uczniowie z danego kierunku. Wowczas po wyrazeniu
zgody przez organizacje przyjmujaca do projektu moga zosta¢ zrekrutowani uczniowie z
najwieksza iloscia punktéw, znajdujgcy sie na liscie rezerwowej z innego kierunku.

2. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgloszen w danej grupie,
wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci (np. notorycznie opuszczanie



zajgC przygotowawczych, niewlasciwe zachowanie) organizacja wysyltajaca ma prawo na
kazdym etapie do ogloszenia dodatkowego/ dodatkowych naboréw uczestnikéw.

3. W przypadku ogloszenia dodatkowego naboru/ naboréw pierwszenistwo udziatu w projekcie
maja kandydaci, kt6rzy zostali juz zakwalifikowani do projektu we wczesniejszych naborach.

4. Nabor moze zosta¢ przeprowadzony bez zachowania terminu 14 dni kalendarzowych na
przyjmowanie zgloszen.

V. Procedura odwotawcza

1. Kazdemu kandydatowi ubiegajacemu si¢ o udzial w Projekcie, przystuguje prawo do
odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 2 dni od dnia
sporzadzenia oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu. Odwotanie nalezy ztozy¢ do
Komisji Odwotawczej z uzasadnieniem kwestionowanej decyzji.

2. W sktad Komisji Odwotawczej wchodzi: dyrektor i dwéch przedstawicieli szkoty.

3. Komisja Odwolawcza ma obowiazek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciagu trzech dni i w
przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikéw oraz listy rezerwowych. Decyzje podjete przez Komisje
Odwotawcza sg ostateczne.

§4
Wymagane dokumenty
1. Na etapie rekrutacji:
a. formularz zgtoszeniowy z zatgcznikami.
2. Po zakwalifikowaniu do projektu:
a. deklaracja statusu uczestnika w chwili przystapienia do projektu oraz po zakonczeniu
udzialu w nim,
b. umowa finansowa pomiedzy organizacja wysylajaca a uczestnikiem mobilnosci - osobg
uczaca si¢ wraz z warunkami ogélnymi,
c. porozumienie o programie zaj¢¢ dla mobilnosci 0séb uczgcych sig,
d. zobowiagzanie do zapewnienie jakos$ci mobilnosci ECVET,
e. oSwiadczenie uczestnika projektu dot. przetwarzania danych.

§5
Prawa i obowiazki uczestnikow projektu
1. Uczniowie, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu beda zobowigzani
do:

a. aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,

b. udzialu w przygotowaniu jezykowym (j. angielski) oraz pedagogiczno - kulturowym -
zajecia odbywac si¢ beda w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lub w dni wolne od
zaje¢ dydaktycznych,

c. uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilnoscia, w trakcie oraz po jej
zakonczeniu,

d. posiadania waznego dokumentu tozsamosci podczas zagranicznego pobytu - dowodu
lub paszportu oraz wyrobionej Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego,

e. wypetniania obowigzku uczestnictwa w stazu zgodnie z programem (w tym prowadzenie
dzienniczka praktyk) oraz nienagannego zachowania podczas zagranicznego pobytu (w
tym podczas wycieczek kulturowych), a takze w trakcie pozostalych dziatan
projektowych,



f. przestrzegania zasad bezpieczenstwa i stosowania si¢ do polecen opiekunéw i 0s6b
nadzorujacych praktyki oraz przestrzegania zakazu spozywania alkoholu/narkotykow,

g. dokumentowania udzialu w mobilnosci za pomoca zdje¢, filméw oraz wspolne
przygotowanie materialow upowszechniajacych rezultaty projektu,

h. dzielenia si¢ do$wiadczeniami nabytymi podczas zagranicznego stazu na Dniach
Otwartych Szkoty, Targach Edukacyjnych oraz w trakcie spotkan z miodzieza szkoty 1
innych szkél, itp.,

j- wszelkich dziatan na rzecz promocji projektu i upowszechnianiu jego rezultatéw oraz
ewaluacji, wskazanych przez Dyrektora szkoty lub koordynatora projektu,

k. wypelniania ankiet ewaluacyjnych i raportéw uczestnika w Beneficiary Module.

1. informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaki6ci¢ dalszy
jego udzial w projekcie.

2. Uczniowie, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu maja prawo do:

a. otrzymania wsparcia jezykowo-kulturowo-pedagogicznego,

b. ubezpieczenia OC i NNW, dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego,

c. podczas mobilnosci: zakwaterowania, wyzywienia, wycieczek kulturowych oraz
kieszonkowego

d. wsparcia i mentoringu ze strony organizacji wysylajacej i przyjmujace;j,

e. otrzymania certyfikatow uczestnictwa, w tym Europass Mobilnos¢.

3. Udzial w projekcie jest bezptatny dla uczestnikéw, ktérzy wypelniajg nienagannie swoje
obowiazki zwigzane z uczestnictwem w nim.

§6
Zasady rezygnacji z projektu/ skreslenia z listy uczestnikow

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku, gdy:

a. Uczestnik postanowi zrezygnowa¢ z udzialu w Projekcie, w ciagu 5 dni od daty
otrzymania informacji o zakwalifikowaniu go do udzialu w Projekcie. Na powstate w
ten sposob wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.

b. Uczestnik ktéry rozpocznie udzial w projekcie, moze zrezygnowa¢ tylko w wyniku
waznych zdarzen losowych, sity wyzszej (np. choroby). Jest on wéwczas zobowiazany
do przedstawienia dokumentu potwierdzajacego brak mozliwosci udzialu w projekcie
(np. zaswiadczenie lekarskie). Organizacja wysylajaca musi by¢ zawiadomiona w
terminie do 3 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznos¢ rezygnacji.

2. W przypadku os6b niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana rowniez przez
rodzica/opiekuna prawnego.
3. Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:

a. naruszenie przez Uczestnika postanowien regulaminu,

b. razacego naruszenia porzadku i bezpieczenstwa podczas projektu,

c. nieuprawnionej nieobecnosci podczas praktyk i zajec.

4. W przypadku, gdy uczefi w sposéb razacy ztamie regulamin w czasie pobytu za
granicg (np. spozywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych, oddalanie si¢ z miejsca pobytu
bez wiedzy opiekunow, niéprzestrzeganie polecen opiekunéw, kradziez, naruszenie
nietykalnosci osobistej innych osé6b itp.), moze by¢ usuniety z praktyk w trybie
natychmiastowym. Rodzice zostana o tym powiadomieni telefonicznie i zobowigzani do
zabrania ucznia do kraju. Koszty zwigzane z przerwaniem stazu (zwrot calkowitych kosztow



dofinansowania) ponosza uczestnicy oraz ich rodzice/opiekunowie prawni. Za ewentualne
umyslne szkody, zniszczenie mienia nalezacego do 0séb trzecich odpowiedzialno$é
materialng ponoszg uczestnicy oraz ich rodzice/opiekunowie prawni.

5. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych (w
szczegolnosci przy braku osoby rezerwowej) uczestnik moze zosta¢ obcigzony kosztami
poniesionymi przez organizacje wysylajacg, zwigzanymi z organizacjg stazu, ktére nie beda
mogty by¢ odzyskane: koszty przygotowania, ubezpieczenia, rezerwacji biletéw, oplat
zwigzanych z utrzymaniem ucznia i organizacja mobilnosci itp.

6. W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy Uczestnik zobowiazany jest do zwrotu
wszystkich otrzymanych materialéw.

§7
Postanowienia koncowe
1. Organizacja wysylajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego
Regulaminu.
2. Regulamin obowiazuje od dnia ogtoszenia.
3. Regulamin jest dostgpny na stronie internetowej: www.zsku.rzeszow.pl

Rzeszéw, 21 listopada 2024 r.

Zatwierdzit:
DYREKTOR

Zespotu Szkst %Um
Roberf Bartowski

.........................................................

podpis dyrektora szkoty

TESPOE SZKOk KSZTAECENIA USTAWI(ZNEGU
35-225 RZESZOW
al. mjr H. Sucharskiego 4
tel. 17 748-12-00, 17 748-12-04

' fax 17 748-11-99
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